
Nieuwe werkgever (opstarten salaris adm.)

1 medewerker 250,00€      

< 5 medewerkers 350,00€      

5 - 20 medewerkers 500,00€      

> 20 medewerkers 750,00€      

basisverwerking

salarisberekening

berekening vakantiegeld

betaalbestanden

journaalposten

aangifte loonheffingen

periodieke loon opgave

jaaropgave werknemers

toepassen en controleren CAO wijzigingen

basis online*

Kosten per loonstrook standaard basis

1 medewerker 36,75€         €       26,25 

2 medewerker  €       26,25  €       18,75 

3 medewerker  €       21,00  €       15,00 

4 medewerker  €       18,90  €       13,50 

5 medewerker  €       16,80  €       12,00 

6 -10 medewerkers  €       14,70  €       10,50 

11-20 medewerkers  €       13,65  €         9,75 

21-30 medewerkers  €       12,60  €         9,00 

31-40 medewerkers  €       11,55  €         8,25 

41-60 medewerkers  €       10,50  €         7,50 

61-80 medewerkers  €         9,45  €         6,75 

81-100 medewerkers  €         8,95  €         6,25 

101-150 medewerkers  €         8,40  €         6,00 

> 150 medewerkers  €         4,50 

GLA (inclusief aan- afmelden, basisverwerking) 40,00€        

DGA (aantal) 1 2 3

Jaaradministratie 330,00€      450,00€      570,00€      

nihil aangifte 8,00€          

extra werkzaamheden

nieuwe medewerker 20,00€        

aan- en afmeldingen btr etc. 20,00€        

uit dienst 20,00€        

ziekmelding 20,00€        

extra administratie plus controles 80,00€        

advieswerkzaamheden 130,00€      

online opstarten (incl. licentie) 475,00€      

online (licentie + beheer en onderhoud) 25,00€        

KJ regeling (meewerkende kinderen)

1 kind 100,00€      

2 kind 150,00€      

3 kind 175,00€      

* online

let op: Deze tarieven gelden alleen bij digitale aanlevering van mutatie gegevens

           en het digitaal ophalen van salarisoutput.

2012

pp. maximaal € 250,00

TARIEVEN WERKGEVERSSERVICE 2012

éénmalig

Basis     : muteren, raadplegen en afdrukken werknemergegevens en periodieke mutaties,


